#sinnvoll arbeiten im aargau
¢ ;J Mit deiner
\

1 STIFTUNG
Assistenz DOMING

V ...landet das Produkt

beim Kunden.

Wir suchen per 1. Mai 2024 oder nach Vereinbarung eine/einen

Polymechaniker / Elektriker (EFZ) oder
berufsahnliche Fachperson, 80-100%

als Gruppenleitende/r fir Mitarbeitende am geschiitzten Arbeitsplatz

Deine Aufgaben

e Erbringen von Dienstleistungen fir externe Kunden zusammen mit Menschen am
geschutzten Arbeitsplatz

¢ Definition, Planung und Organisation von Ablaufen bei Kabelkonfektionen sowie
Montagen von Baugruppen fur Elektrogerate und -installationen

e Einrichten von Arbeitsplatzen und Maschinen, Prif-, Kontroll- und Verpackungsar-
beiten

¢ Mithilfe bei der Kalkulation und Offerterstellung

¢ Assistenz fir Menschen am geschutzten Arbeitsplatz mit vorwiegend kognitiven
und psychosozialen Beeintrachtigungen in den Belangen der beruflichen Verrich-
tungen sowie in der persdnlichen Entwicklung

e Durchflihrung des Jahresprozesses als Bezugsperson

e Zusammenarbeit mit Angehdrigen, gesetzlichen Vertretungen und weiteren Fach-
personen

Deine Kompetenzen

e Abgeschlossene Ausbildung im elektrischen/technischen Bereich oder
entsprechende Berufserfahrung mit handwerklichem Geschick

Erfahrung in der Begleitung von Menschen mit Assistenzbedarf wiinschenswert
Bereitschaft zur agogischen Weiterbildung

Gute PC-Kenntnisse (MS Office, Outlook)

Selbstandige, engagierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Positive Lebenseinstellung, Humor und eine hohe Sozialkompetenz

Flexibel und belastbar

Wir bieten dir

¢ Eine selbststandige Tatigkeit mit entsprechendem Handlungsspielraum
in einer Unternehmung mit offener Du- und Feedback-Kultur

e Ein engagiertes und aufgestelltes Team

e Teilnahme an Firmenanlassen und Betriebsausfligen

¢ Interne / externe Aus- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Wir freuen uns auf deine Bewerbung per E-Mail an die Personal- .
abteilung: personal@stiftung-domino.ch. Fir Auskiinfte Ashséf;:";
erreichst du Heinz Fllckiger, Abteilungsleiter Montage, unter ebnegagieft
Tel. 056 444 25 80 oder Sara Sahli, Personalabteilung,

unter Tel. 056 444 21 74.




